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La Antropologia Social y Cultural pone especial énfasis en el desarrollo de las
perspectivas comparativas que desafian supuestos culturales, y aspira a desarrollar una
comprension del género humano y a valorar su diversidad. La disciplina se caracteriza
por el interés en el estudio de pequefios grupos y en la tradiciébn de la observacion
participante.

OBJETIVOS GENERALES DEL CURSO:

- Desarrollar un mejor entendimiento de otras sociedades y culturas, y de las
relaciones entre ellas, ademas de la suya propia

- Reconocer las ideas preconcebidas y las suposiciones de sus propios entornos
culturales y sociales

- Entender algunas de las formas en que los antropélogos estudian la cultura y la
sociedad

- Evaluar la posicién ética de la mirada antropoldgica: respeto a la diversidad,
honestidad intelectual y responsabilidad social del antropdlogo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Comparar y contrastar caracteristicas de sociedades y culturas especificas

- ldentificar y examinar los principios subyacentes a la vida social y cultural

- Examinar la cultura como un proceso dindmico y explorar las maneras en que la
sociedad y la cultura cambian

- Aplicar y evaluar enfoque antropologicos a nivel local y global

- Examinar como los supuestos culturales y personales modelan la comprension
gue las personas tienen de su propia sociedad y cultura, como de otras

- Demostrar comprension de los temas metodoldgicos y éticos implicados en la
investigacion de campo

- Demostrar conocimiento y comprensién de materiales etnogréficos, tales como
etnografias, videos y estudios de caso

- Demostrar comprension de cdmo los materiales etnogréficos reflejan la
perspectiva especifica del observador y estdn abiertos a interpretaciones
diversas.



| UNIDAD: ORGANIZACION POLITICA Y CONTROL SOCIAL

- Poder, Autoridad y Liderazgo

- Tipos de organizacion politica (Bandas, tribus, jefaturas, Estado)

- Medios de control social y sistemas legales

- Arte, religion y control social

- Linea de discusion TOK: ¢Cual es el papel del poder en la construccién del
conocimiento? ¢Hasta qué punto nuestras concepciones sobre el poder, la
politica y la moralidad estan condicionadas por el entorno sociocultural?

I UNIDAD: ESTRATIFICACION SOCIAL

- Estratificacion social

- Relaciones de dominacion y exclusién social

- Violencia y conflicto social

- Construccion simbdlica de las diferencias sociales

- Linea de discusion TOK: ¢Hasta qué punto nuestras concepciones sobre el
status social, estratificacibn y pobreza estan condicionadas por el entrono
sociocultural? ¢ Hasta qué punto el conocimiento esta legitimado por las elites en
las sociedades complejas?

Il UNIDAD: IDENTIDAD CULTURAL E ETNICIDAD

- ldentidad y etnicidad: ¢,construccion o esencia?

- Conflictos étnicos

- Movimientos Indigenas y revitalizacién cultural

- Linea de discusion TOK: ¢En qué medida nuestras definiciones identitarias
estdn mediadas por la percepcion? ¢Podemos decir que la etnicidad es un
concepto objetivo? ¢Quién define las fronteras étnicas? El problema de la
etnopercepcién, la etnociencia y su utilizacibn en la construccion del
conocimiento cientifico occidental

IV UNIDAD: SISTEMAS DE CREENCIAS

- Religiones y creencias. Tipos de Organizacion religiosa, funciones de la religion

- Magia, Brujeria y adivinacion

- Ritoy Mito

- Cultura, arte y expresion simbdlica

- Linea de discusion TOK: ¢Hasta qué punto el pensamiento magico-religioso
constituye una forma valida de conocimiento? ¢Como condiciona la religion la
percepcion y la cosmovision? ¢En qué medida el arte permite la construccion de
conocimiento?

V  UNIDAD: CAMBIO CULTURAL, MODERNIZACION Y DESARROLLO Y
GLOBALIZACION

- Formas y consecuencias del contacto y cambio cultural: Aculturacion,
asimilacién, sincretismo, colonialismo, resistencia, migraciéon

- Modernidad y Modernizacién

- Desarrollo, evolucién y progreso

- Pobrezay desarrollo sustentable



Urbanizacién y cultura urbana

El mundo entre lo global y lo local

Multiculturalismo y pluralismo

Linea de discusién TOK: ¢En qué medida nuestra concepcién sobre el
“desarrollo” estd condicionada por el entorno sociocultural? ¢Cémo se
relacionan el conocimiento y el poder en la “sociedad de la informacion”
contemporanea? ¢Hasta qué punto los cambios socioculturales implican
cambios de paradigmas epistemoldgicos? ¢Como los cambios de paradigmas
en occidente han potenciado la transformacién sociocultural?
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OBJETIVOS GENERALES DEL CURSO:

- Reconocer las ideas preconcebidas y las suposiciones de sus propios entornos
socioculturales, asi como de sus explicaciones sobre la sociedad y la cultura.

- Aprender teorias antropoldgicas especificas y su aplicacion en la interpretacion
de datos.

- Aprender algunos de los métodos, técnicas y estrategias de la investigacion
antropoldgica.

- Discutir las implicancias éticas del trabajo del antropdlogo: investigacion en
terreno e intervencién social

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Demostrar conocimiento de cuestiones tedricas fundamentales y de sus
respectivos contextos histéricos

- Explicar cdmo cuestiones teéricas fundamentales han influido en enfoques y
argumentos tedricos

- Evaluar materiales etnograficos en relacion con cuestiones tedricas
fundamentales

PROGRAMA: CUESTIONES TEORICAS FUNDAMENTALES:

- Perspectivas basadas en la induccién y en la deduccion

- Materialismo e idealismo

- Aproximaciones centradas en la agencia y en la estructura
- Explicaciones particularistas y universalistas

- Perspectivas sincrénicas y diacrdnicas

- Cohesion y conflicto

- Relacién con material empirico



| UNIDAD: CORRIENTES MATERIALISTAS

Neoevolucionismo y Ecologia Cultural (Lowie, Steward)
Materialismo Cultural (Marvin Harris)

I UNIDAD: ESTRUCTURALISMO

La escuela Francesa: Estructuralismo (Lévi-Strauss)

Andlisis Estructural de los mitos

[l UNIDAD: TEORIA ANTROPOLOGICA CONTEMPORANEA

Antropologia Interpretativa (Geertz)

Antropologia Posmoderna (Clifford, Marcus)
El problema de la Representacion

IV UNIDAD: METODOLOGIA

Profundizacion en Metodologias cualitativas.
Problemas de la Etnografia y la investigacién cualitativa.
Disefio y ejecucidn de proyectos de investigacion (Trabajo de Campo)

LINEAS DE DICUSION TOK (transversales a todas las unidades)

La teoria antropolégica y la cuestion de la validez cientifica: ¢ Es la antropologia
una ciencia? ¢ Quién y cdmo se legitima el conocimiento en antropologia?

¢Es posible el conocimiento antropoldgico objetivo? ElI problema de la
subjetividad en la construccion tedrica y la posicion de observador.

¢Hasta qué punto el trabajo de campo esta condicionado por la subjetividad del
etndgrafo? Rapport, shock cultural, intervencion social, y la cuestién del poder
en el trabajo de campo.

La Antropologia y el método inductivo: ¢Cudl es la importancia del material
empirico? ¢ Hasta qué punto la evidencia etnhografica sustenta la construcciéon de
conocimiento antropologico? ¢Hasta qué punto pueden construirse leyes
generales a partir de casos etnogréficos particulares?

El texto etnogréfico y el problema de la autoridad etnogréfica: ¢ Hasta qué punto
el antropdlogo es el agente autorizado de conocimiento? ¢Quién es el
responsable de la construccién de conocimiento en antropologia? Perspectivas
dialogicas y la co-construccién de etnografias con el “otro” estudiado

Responsabilidad cientifica: ¢Quién es el destinatario del conocimiento
construido? ¢Cual es la responsabilidad del antropologo en la utilizacion
posterior de los resultados de investigacion? ¢Qué consecuencias tiene la
difusion del conocimiento?



